FORMULIR SASARAN KINERJA
PEGAWAI NEGERI SIPIL
BULAN AGUSTUS TAHUN 2021

-_-
[ 1 |Nama [ERNAWATI, S.Pd, MM, M.Si [INama |IDA FARIDA, S. Pd, M.Si |
[ 2 NP |[196302101988032003 || [NIP [197011301994012001 |
| 3 |lPangkat/Gol.Ruang |[IV/b-Pembina Tingkat | | |[Pangkat/Gol.Ruang |IvV/b-Pembina Tingkat | |
| 4 |Jabatan [GURU MADYA | ||Jabatan ||GURU MADYA |
Unit Kerja Unit Kerja SMA NEGERI 1 ENAM LINGKUNG KAB PADANG
5 SMA NEGERI 1 ENAM LINGKUNG KAB PADANG PARIAMAN
PARIAMAN

| 1 ||Merencanakan dan melaksanakan pembelajaran, mengevaluasi dan menilai hasil pembelajaran, menganalisis hasil pembelajaran, melaksanakan tindak lanjut hasil penilaian pembelajaran||
| la ||Pembuatan rencana pelaksanaan pembelajaran sesuai standar proses ||
| 1.b |[Melaksanakan pembelajaran |
| 1.c |[Melaksanakan evaluasi dan menilai hasil pembelajaran I
| 2 ||Menjadi kepala laboratorium, bengkel, unit produksi atau yang sejenisnya I
| 2.a |Mengelola kegiatan laboratorium I
| 2.b |[Memantau sarana dan prasarana laboratorium I
|
|
|
|
|
|

2.c_|[Mengevaluasi kerja laboran dan kegiatan laboratorium I
||Membuat karya tulis berupa laporan hasil penelitian pada bidang pendidikan di sekolahnya, diterbitkan/dipublikasikan dalam majalah/jurnal ilmiah tingkat provinsi. ||
|IMenjadi anggota organisasi profesi, sebagai anggota aktif |
|IMenjadi anggota organisasi profesi, sebagai pengurus aktif I
|[Mengikuti diklat fungsional lamanya antara 81 s.d 180 jam I
||Lokakarya atau kegiatan bersama (seperti kelompok kerja guru) untuk penyusunan perangkat kurikulum dan atau pembelajaran I

~N||o|jao)h~||lw

Parit Malintang, 02 Sep 2021
Pejabat Penilai Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

ERNAWATI, S.Pd, MM, M.Si IDA FARIDA, S. Pd, M.Si
196302101988032003 197011301994012001



